Uchwata nr 925/2011
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 28 lipca 2011 roku

w sprawie: zlecenia do realizacji, w trybie malych grantéw, zadan publicznych
Wojewodztwa Wielkopolskiego w dziedzinie promocji zatrudnienia i aktywizacji

zawodowej w roku 2011.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz.1590 z pézn. zm.), art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (tekst jednolity z 2010 r. Dz. U. Nr 234,
poz. 1536), § 7 Uchwaty Nr 363/2011 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia
11 marca 2011 roku w sprawie ustalenia procedury obowiazujacej przy zlecaniu przez
Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego realizacji zadan publicznych w trybie matych
grantéw oraz Uchwaty Nr 444/2011 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 31 marca
2011 r. w sprawie: udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzgdu Pracy
w Poznaniu do podejmowania wszelkich czynnosci zwigzanych z przekazywaniem w trybie
matych grantéw do realizacji organizacjom pozarzadowym zadan publicznych nalezacych do
kompetencji Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego w zakresie rynku pracy, Zarzad

Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastgpuje:

§1
Zleca si¢ do realizacji, w formie wspierania, zadania publiczne w roku 2011 wylonione
sposrod wnioskéw ztozonych w wyniku ogloszonego w dniu 8 kwietnia 2011 roku naboru
wnioskow w trybie matych grantéw na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej w biezacym
roku. Szczegélowe informacje dotyczace podmiotu i kwoty dotacji na realizacje

przedmiotowych zadah zawiera zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Szczegétowe prawa i obowiazki stron okreslone zostana w umowie.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.



§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Uzasadnienie
do Uchwaty 925/2011
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 28 lipca 2011 roku

Podjecie niniejszej uchwaty stanowi konsekwencje wejScia w zycie art. 19a ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010
r. Nr 234, poz. 1536), ktéry wprowadzit procedurg zlecania zadan publicznych z pomini¢ciem
otwartego konkursu ofert.

Na podstawie § 7 Uchwaty Nr 363/2011 Zarzadu Wojewddztwa z dnia 11 marca 2011
roku w sprawie ustalenia procedury obowiazujacej przy zlecaniu przez Samorzad
Wojewodztwa Wielkopolskiego realizacji zadan publicznych w trybie matych grantéw Zarzad
po rozpatrzeniu uwag zgltoszonych w okresie publikacji oferty, podejmuje decyzje, w formie
uchwaty, co do zlecenia zadania publicznego w trybie matych grantéw.

Na podstawie § 2 ust. 1 Uchwaly Nr 444/2011 z dnia 31 marca 2011 r. Zarzad
Wojewodztwa Wielkopolskiego udzielit pelnomocnictwa Dyrektorowi Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Poznaniu do podejmowania wszelkich czynnosci zwiazanych
z przekazywaniem w trybie matych grantéw do realizacji organizacjom pozarzadowym zadan
publicznych nalezacych do kompetencji Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego
w zakresie rynku pracy.

W wyniku ogloszonego w dniu 8 kwietnia 2011 r. otwartego naboru wnioskéw
w trybie matych grantow na realizacj¢ w formie wspierania zadan publicznych Wojewddztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej w roku 2011,
wptyngta 1 oferta na ww. zadania Polskiego Stowarzyszenia WIDOKI w Chodziezy pn.
,Lepsze WIDOKI na przysztos¢”, ktorej realizacje za celowa uznatl Dyrektor Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Poznaniu.

Powyzsza oferta zostala zamieszczona na 7 dni w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu i Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Poznaniu, na tablicy ogtoszen w siedzibie WUP w Poznaniu oraz na stronie
internetowej WUP w Poznaniu. W okresie publikacji ww. oferty nie zgtoszono do nich
zadnych uwag i zastrzezen.

Wysokos¢ proponowanej dotacji Dzial 853 — ,,Pozostate zadania w zakresie polityki
spotecznej”, rozdzial 85395 — ,,Pozostata dziatalno$¢” na realizacj¢ przedmiotowych zadan

wynosi 10 000,00 zt (stownie: dziesig¢ tysigcy ztotych 00/100 groszy).



Wybrana, w trybie matych grantéw, oferta obejmuje kompleksowa pomoc osobom
niepelnosprawnym w aktywizacji zawodowej. Projekt w bezposredni sposéb wspiera osoby
majace szczegblne trudnosci na rynku pracy — zagrozone wykluczeniem spotecznym. Oferuje
wszechstronne dziatania przygotowujace do skutecznego poszukiwania pracy oraz wspiera
bezposrednie kontakty z pracodawcami. Waznym elementem projektu jest wspdipraca
z instytucjami publicznymi dysponujacymi mozliwoscia pomocy osobom niepelnosprawnym
(MOPS, PCPR, PUP) oraz zaangazowanie wolontariuszy majacych odpowiednie

przygotowanie i dos§wiadczenie w aktywizacji os6b niepetnosprawnych.



