Uchwala nr 2275/2012
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 2 sierpnia 2012 roku

w sprawie: rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego
Wojewéddztwa Wielkopolskiego w dziedzinie promocji zatrudnienia i aktywizacji

zawodowej w 2012 roku

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.), art. 24 ust. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415
z p6zn. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.), § 6 pkt 9
i §13 ,,Programu wspolpracy Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi w sferze dzialalnos$ci pozytku
publicznego na rok 2012” stanowigcego zalgcznik do Uchwaty Nr XVI1/245/11 Sejmiku
Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 28 listopada 2011 roku” oraz Uchwaty
Nr 1873/2012 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 10 maja 2012 r. w sprawie
ponownego ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacjg, w formie wspierania, zadan
publicznych Wojewddztwa Wielkopolskiego w dziedzinie promocji zatrudnienia i aktywizacji

zawodowej w 2012 roku, Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1
Zatwierdza si¢ do realizacji zadanie publiczne Wojewodztwa Wielkopolskiego w dziedzinie
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej w 2012 r. na kwote 16 330,00zt
(stownie: szesnascie tysigcy trzysta trzydziesci ztotych 00/100), przez podmiot nie zaliczony

do sektora finans6w publicznych, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2
Szczegotowe warunki dotyczace zlecania wytonionemu podmiotowi realizacji zadania

zostang okreslone W umowie.



§3
Nadzor nad wykonywaniem zadania przez podmiot wymieniony w zataczniku nr 1 do
niniejszej uchwaty, o ktorych mowa w § 1, powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego

Urzedu Pracy w Poznaniu.

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Poznaniu.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 2275/2012
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z dnia 2 sierpnia 2012 roku

Uchwata dotyczy przyznania dotacji z budzetu Samorzadu Wojewoddztwa
Wielkopolskiego na realizacj¢ zadania z zakresu promocji zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej w ramach otwartego konkursu ofert ogloszonego w dniu 10 maja 2012 r.
Uchwatg Nr 1873/2012 Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego na:

— warsztaty aktywizujace osoby niepelnosprawne na rynku pracy, w tym cykl warsztatow
aktywizujacych, przygotowujacych do skutecznego poruszania si¢ po rynku pracy dla:

1) 0so6b niedostyszacych i niestyszacych z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci,

2) 0S06b z zaburzeniami psychicznymi z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci,

3) 0s6b niepelnosprawnych ruchowo z orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci.

Zlecane zadanie jest zgodne z § 6 pkt 9 ,Programu wspolpracy Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w sferze dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2012” zatwierdzonym
Uchwatg Nr XV1/245/11 Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 28 listopada 2011 r.:
wsparcie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej.

W wyniku ogloszonego konkursu do Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Poznaniu
wplyneta 1 oferta, ktora dotyczyta przeprowadzenia warsztatow aktywizujacych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci.

Komisja Konkursowa, powotana Uchwatg Nr 2224/2012 Zarzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z dnia 24 lipca 2012 roku, na posiedzeniu w dniu 25 lipca 2012 r. ocenita
merytorycznie 1 ofertg, speiniajagca wymogi formalne i przedktada wyniki konkursu do
zatwierdzenia przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Rozpatrzenie ofert odbylo si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w § 13
ww. ,,Programu wspotpracy ...”.

Sejmik Wojewodztwa Wielkopolskiego Uchwatg Nr XV11/281/11 z dnia 19 grudnia
2011 r. w sprawie budzetu Wojewodztwa Wielkopolskiego na 2012 rok zapewnit
56 000,00 zt na realizacje tego konkursu.

Podczas oceny merytorycznej oferty Komisja brata pod uwage:

1) Kryteria merytoryczne, w tym gtéwnie:

a) zawarto$¢ merytoryczng projektu, harmonogram programu warsztatow,



b)

d)

2)

b)

3)

b)

przez

skuteczno$¢ zaproponowanych przez oferenta dziatan,

intensywnos$¢ planowanej pomocy, liczbe 0sob, ktore majg zostaé objete wsparciem,
adekwatno$¢ doboru instrumentéw edukacyjnych do zatozonych celéw zadania oraz
potrzeb 0séb niepetnosprawnych.

Kryteria finansowe, w tym gtownie:

wysoko$¢ kosztow przeznaczonych na wynagrodzenie o0s6b zaangazowanych
w realizacje zadania,

wysoko$¢ kosztow jednostkowych - racjonalnos¢ dziatan.

Kryteria organizacyjne, w tym gtownie:

ilo$¢ oséb zaangazowanych w realizacje zadania oraz ich zakres obowigzkow,
doswiadczenie Oferenta w zakresie realizacji projektow na rzecz 0s6b
niepetnosprawnych.

Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, zaplanowane

Oferenta, sprzyjaja rozwijaniu aktywnosci zawodowej i podnoszeniu kwalifikacji

mieszkancow regionu, ksztaltuja umiejetno$ci ulatwiajgce pozostawanie w zatrudnieniu

1 pozwalajace uniknag¢ dluzszych okresow bezrobocia. Podjete dziatania beda szczegdlnie

wazne dla grup majacych najwiecej trudnosci na rynku pracy, zagrozonych wykluczeniem

spotecznym, do jakich naleza osoby niepetnosprawne z zaburzeniami psychicznymi.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni zasadne.



