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Zarzadzenie Nr 57/2018
Dyrektora Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu
z dnia 25 czerwca 2018 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Wojewdédzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu wprowadzonego w 2Zycie Zarzadzeniem nr 13/2018 Dyrektora
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu z dnia 29 stycznia 2018 .

Na podstawie § 5 ust. 5 Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy nadanego Uchwatg
Nr XLVIII/925/14 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 lipca 2014 r. w sprawie
nadania statutu Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu, zmienionego Uchwatg
Nr XVI1/429/16 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 marca 2016 r. oraz Uchwats
Nr 4838/2018 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 26 stycznia 2018 r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy zmienionej
Uchwatg Nr 5275/2018 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 14 maja 2018 roku
oraz Uchwatg Nr 5453/2018 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 22 czerwca
zarzgdzam co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu,
stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia nr 13/2018 Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu z dnia 29 stycznia 2018 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, zatwierdza sie nastepujgce

zmiany:

1. Zmienia sig¢ Schemat Organizacyjny Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, o ktérym
mowa w § 6 ust. 5 Regulaminu, a ktéry przyjmuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszego

Zarzadzenia.

2. W § 11 Regulaminu, ust. 1, pkt 10 zmienia sig ppkt 10.3, ktéry uzyskuje nastepujace
brzmienie:
»10.3 Oddziat ds. Instytucji Rynku Pracy WUPX/3"

3. W § 19 Regulaminu zmienia sie ust. 1, ktéry uzyskuje brzmienie:



. 1. Do zadan Wydziatu Aktywizacji Zawodowej (WUPX) nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

7)
8)

realizowanie doradztwa zawodowego, w tym $wiadczenie ustug poradnictwa
zawodowego oraz wspieranie powiatowych urzeddéw pracy w Swiadczeniu ustug
z tego zakresu,

dziatalnosc o charakterze metodyczno — szkoleniowym w zakresie prowadzenia ustug
rynku pracy,

realizowanie dziatar wynikajgcych z uczestnictwa w sieci EURES,

koordynacja systemu zabezpieczenia spolecznego w regionie,

realizowanie czynnosci zwigzanych z rozliczaniem umoéw zawartych w ramach
Zlecania dziatan aktywizacyjnych dla oséb diugotrwale bezrobotnych,

podziat i monitorowanie wykorzystania $rodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na poziomie regionu, promocja Funduszu,

prowadzenie Rejestru Agencji Zatrudnienia, Rejestru Instytucji Szkoleniowych,
realizowanie, wynikajacych z przepiséw, dziatan kontrolnych.”

4. W § 19 Regulaminu, w ust. 2, usuwa sie pkt.6.

5. Zmianie ulega § 19 Regulaminu, ust. 3, ktéry przyjmuje brzmienie:

» 3. Do zadan Oddziatu ds. Posrednictwa Pracy (WUPX/2) nalezy w szczegodlnosci:

1)

2)
3)

4)

9)

realizacja ustug wynikajacych z udziatlu wojewodzkich stuzb zatrudnienia w sieci
EURES,

realizacja dziatan zwigzanych z koordynacjg systeméw zabezpieczenia spotecznego,

ewidencja i weryfikacja zwrotéw $wiadczen wyptaconych z tytulu bezrobocia,
o ktére, do panstw unijnych i EOG, wystepuja powiatowe urzedy pracy,

dziatalnos¢ szkoleniowa i informacyjna w zakresie zatrudniania w regionie obywateli
tzw. panstw trzecich,

obstuga umdw sezonowych,

wspdipraca z partnerami rynku pracy, w tym koordynacja Partnerstwa na Rzecz
Wielkopolskiego Rynku Pracy,

realizowanie krajowego posrednictwa pracy o zasiegu ponadpowiatowym
i we wspdtpracy z wlasciwymi powiatowymi urzedami pracy,

wydawanie zaswiadczen potwierdzajgcych zatrudnienie obywateli polskich
w ramach umow bilateralnych w bylej Niemieckie] Republice Demokratycznej
i Czechostowackiej Republice Socjalistycznej,

wspotudziat w dziatalnosci wydawniczej WUP,



10) sporzadzanie obowigzujgcych sprawozdan statystycznych, opracowan | analiz
z zakresu zadan realizowanych przez Oddziaf".

6. Zmianie ulega § 19 Regulaminu, ust. 4 ktére otrzymuje nastepujgce brzmienie:
» 4. Do zadan Qddzialu ds. Instytucji Rynku Pracy (WUPX/3) nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizowanie czynno$ci zwigzanych z rozliczaniem i zakorficzeniem umoéw zawartych
w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych dla oséb diugotrwale bezrobotnych,

2) opracowywanie i przekazywanie ministrowi wiasciwemu do spraw pracy informagji
o0 sposobie zakonczenia umow, zakresie i efektywnosci zrealizowanych ustug oraz ich
wplywie na regionalny rynek pracy, wynikach czynnoéci kontrolnych,

3) prowadzenie na.terenie wojewddztwa Krajowego Rejestru Agencii Zatrudnienia,

4) wydawanie certyfikatéw uprawniajgcych agencje zatrudnienia do dziatalnosci,

5) kontrole agencji zatrudnienia, w tym wspétpraca z innymi instytucjami uprawnionymi
do kontroli,

6) monitorowanie wykorzystania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
na poziomie regionu, w tym podziat Srodkow pomiedzy powiatowe urzedy pracy,

7) biezgca promocja KFS wérdd pracodawcow i pracownikéw w regionie,

8) organizacja szkolen i konferencji podnoszgcych jakosé i efektywnosé wykorzystania
srodkow KFS w regionie,

9) wspotudziat w dziatalnosci wydawniczej WUP,

10) sporzadzanie obowigzujgcych sprawozdan statystycznych, opracowan i analiz
z zakresu zadan realizowanych przez Oddziat.

§2

Wprowadzenie Zarzadzenia w zycie powierza sie Kierownikowi Oddziatu Organizacyjnego.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 r.
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