Zarzadzenie Nr 71/2024
Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu

z dnia 23 wrzesnia 2024 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu wprowadzonego w zycie Zarzadzeniem nr 83/2023 Dyrektora Wojewddzkiego

Urzedu Pracy w Poznaniu z dnia 22 grudnia 2023 r. ze zm.

Na podstawie § 5 ust. 5 Statutu Wojewddzkiego Urzedu Pracy nadanego Uchwaty
Nr XLVIII/925/14 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 lipca 2014 r.
w sprawie nadania statutu Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Poznaniu ze zm.,
Uchwaty Nr 7636/2023 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 21 grudnia 2023 r.,
zmienionej Uchwatami Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego nr 8084/2024 z dnia 14 marca

2024 r. oraz nr 653/2024 z dnia 19 wrzesnia 2024 r., uchwala sig, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, stanowigcym
zatacznik do Zarzadzenia nr 83/2023 Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu

z dnia 22 grudnia 2023 r. ze zm., wprowadza sie nastgpujgce zmiany:

1. W § 2 dodaje sie pkt 27, ktéry otrzymuje brzmienie:
,27. Ustawa COVID-19 — nalezy przez to rozumie¢ ustaweg z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 340 i 1089)”.

2, W § 11 ust. 1 Regulaminu dodaje sie:
L WUP XXIV.2 Oddziat ds. Dochodzenia Zwrotu Naleznosci Dofinansowania COVID-19”".

3. Zmienia  sie  Schemat  Organizacyjny  Wojewddzkiego  Urzedu Pracy
w Poznaniu, o ktérym mowa w § 11 ust. 2 Regulaminu, a ktéry otrzymuje brzmienie jak
w zafaczniku do niniejszego Zarzadzenia.

4. W § 29 Regulaminu dodaje sie pkt 7, ktéry otrzymuje brzmienie:
,7) realizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Biura Koordynacji Projektu
KPO/22/LLL/U/0017".

5: W § 33 Regulaminu ust. 1 skresla sie pkt 27 oraz 28.



W § 33 Regulaminu ust. 2 pkt 11 otrzymuje brzmienie:

,11) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do wniesienia powdédztw o zwrot

wyptaconych $wiadczeri w ramach dofinansowania z ustawy COVID-19 albo wydania

w tym zakresie decyzji administracyjnych”.

W § 33 Regulaminu dodaje sig ust. 3, ktdry otrzymuje brzmienie:

,,3. Do zadan Oddziatu ds. Dochodzenia Zwrotu Naleznosci Dofinansowania COVID-19

nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

4)

5)
6)

9)

sporzadzanie projektow pozwow albo decyzji administracyjnych dotyczacych
zwrotu dofinansowania z ustawy COVID-19,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z egzekwowaniem zwrotu dofinasowania
z ustawy COVID-19, w tym: nadzorowanie termindw sptat naleznosci, rozliczanie
wptat naleznosci, obcigzanie odsetkami za opdinienia w sptacie naleznosci,
stwierdzanie przejscia obowigzku spfaty naleznosci na osoby trzecie,

dochodzenie zwrotu dofinasowania z ustawy COVID-19, w postepowaniu
upadtosciowym i restrukturyzacyjnym, w szczegélnosci poprzez zgtaszanie
wierzytelnosci,

prowadzenie postepowan w zakresie umarzania, odraczania terminéw lub
rozktadania na raty sptaty w zakresie zwrotu dofinasowania z ustawy COVID-19,
przygotowywanie projektow wnioskéw o wszczecie egzekuciji,

przygotowywanie  projektéw  tytutdw wykonawczych w  postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji,

przygotowywanie projektow innych wnioskéw przeciwko podmiotom, ktére nie
dokonaty zwrotu dofinansowania z ustawy COVID-19, w tym o ustanowienie
kuratora, o wydanie dalszych tytutéw wykonawczych,

monitorowanie przebiegu egzekucji, w tym pozyskiwanie, gromadzenie
i analizowanie dokumentéw oraz informacjio dtuzniku, ustalanie sytuacji
finansowo- majatkowej i mozliwosci pfatniczych dtuznika,

wspotpraca z radcami prawnymi przy prowadzeniu spraw w zakresie zwrotu
dofinansowania z ustawy COVID-19, w tym przygotowanie niezbedne;j

dokumentacji,

10) przygotowywanie dyspozycji w zakresie ponoszenia opfat w postgpowaniach

sadowych lub egzekucyjnych,

11) prowadzenie ewidencji spraw zwigzanych z dochodzeniem zwrotu naleznosci,

w tym rejestru spraw sgdowych, decyzji administracyjnych i egzekucyjnych.”



§2

Pozostate postanowienia Regulaminu pozostajg bez zmian.

§3
Wprowadzenie Zarzadzenia w zycie powierzam Kierownikowi Wydziatu Kadr
i Organizacji.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Poznan, dnia "9*{3'00’2024 r.
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